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市政府办公室关于印发南通市供销合作总社机关

主要职责内设机构和人员编制规定的通知 

 

各县（市）、区人民政府，市经济技术开发区管委会，苏通科技

产业园区管委会，通州湾示范区管委会，市各委、办、局，市各

直属单位： 

《南通市供销合作总社机关主要职责内设机构和人员编制

规定》已经市政府批准，现予印发。 

 

南通市人民政府办公室 

2017年11月7日 

（此件公开发布） 

 

 

 

南通市人民政府办公室文件 
通政办发〔2017〕162号 
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南通市供销合作总社机关 
主要职责内设机构和人员编制规定 

 

根据《中共中央国务院关于深化供销合作社综合改革的决

定》（中发〔2015〕11号）、《中共江苏省委江苏省人民政府关

于深化供销合作社综合改革的意见》（苏发〔2015〕31号）和《中

共南通市委南通市人民政府关于深化供销合作社综合改革的实

施意见》（通委发〔2016〕13号）精神，南通市供销合作总社机

关主要职责、内设机构和人员编制确定如下。 

一、主要职责 

南通市供销合作总社是全市供销合作社联合体及其理事机

构，负责管理市级社有资产。其主要职责是： 

（一）贯彻落实国家和省、市关于农业农村农民工作的法律

法规、方针政策，研究拟订全市供销合作社发展战略和规划并组

织实施。 

（二）组织指导全市供销合作社系统发展农村合作经济组

织，引导成员社发展农民专业合作社联合社和以农民为主体的综

合性合作社。 

（三）参与农业社会化服务体系建设，发展城乡社区综合性

为农服务平台，推广土地托管等多种形式的社会化服务。 

（四）组织实施新农村现代流通网络工程建设。负责供销社

系统农产品市场建设，参与公益性农产品批发市场建设、运营和
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管护。 

（五）根据市政府委托，对重要农业生产资料、重要农产品

及其他商品的生产、经营、储备进行组织、协调和管理。 

（六）指导全市供销合作社的组织建设和制度建设。组织实

施对成员社的工作考核及资产监管，协调成员社间关系。维护供

销合作社合法权益。开展行业对外交流与合作。 

（七）负责制定全市供销合作社系统人才队伍建设规划和教

育培训规划，组织实施供销合作社从业人员、农民社员和农民经

纪人技能教育培训。 

（八）依法监管社有资产，确保社有资产保值增值。发展社

有企业，完善治理结构，推进联合与合作。 

（九）承办市委市政府交办的其他事项。 

二、内设机构 

根据上述职责，市供销合作总社机关设6个内设机构。 

（一）办公室 

负责文电、会务、机要、档案等机关日常运转工作；承担新

闻宣传、政（社）务公开、信息、信访、保密、史志编纂等工作；

负责机关日常工作的协调和督办；承担机关接待、后勤和节能减

排工作。 

（二）发展规划处 

拟订系统发展规划及年度工作计划并组织实施；推动系统开

展土地托管等多种形式的社会化服务，提出政策支持建议；承担
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系统综合业绩考核工作；负责系统项目投资管理、质量安全、统

计、外事、经贸工作；承担对市供销合作总社主管社团的组织协

调、业务指导和监督管理等工作。对重要农业生产资料、重要农

产品及其他商品的生产、经营、储备进行组织、协调和管理。组

织指导系统新农村现代流通网络、农产品市场、电子商务建设，

促进产销对接工作；指导申报农业综合开发供销社示范项目。 

（三）合作事业处 

组织指导县级社和基层社、综合服务社建设，引导成员社发

展农民专业合作联合社、以农民为主体的综合性合作社、现代农

业综合服务中心；参与发展农村合作金融服务；负责系统农产品

经纪人队伍建设；统一推广使用和规范管理中国供销合作社标

识。 

（四）财务审计处 

编制市总社预算和管理预算执行；编报系统财务会计报表，

编写财务分析、预测经营发展趋势；承担对全资、控股企业资产

审计监督和重大财务收支、经济效益的审计调查工作；指导市本

级供销社改革发展项目专项资金申报和绩效评价；负责机关财务

管理工作。 

（五）资产管理处（社有资产管理委员会办公室） 

拟订社有资产保值增值考核、激励和责任追究制度，并执行

监督；承担市社本级产权、股权和债权的管理工作；拟订社有资

产重组、整合的指导意见；负责市社本级投资项目的可行性研究
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和论证；管理市社本级投资企业，推进现代企业制度建设；负责

市社本级投资企业负责人的经营考核和薪酬分配工作；指导系统

社有企业转型升级、创新发展工作；负责市社本级安全生产、综

合治理工作。 

（六）组织人事处 

负责机关人员编制、人员日常考核、干部能力素质培训、机

关普法教育、劳动工资等工作；指导控股、全资企业人力资源管

理等工作；承办全市供销合作社代表大会及其理事会、监事会的

有关组织人事工作；负责机关离退休干部工作，负责改制企业离

休干部服务工作；负责机关和直属单位的党群工作。 

监事会办公室  承担市总社监事会的日常工作，指导县（市、

区）社监事会工作。 

工会、共青团等群团组织按照各自章程和有关规定设置。 

三、人员编制 

市供销合作总社机关事业编制为24名。 

领导职数为：主任1名、副主任3名，其中1名副主任兼任监

事会主任；另核定监事会副主任1名（由监事会办公室主任兼任）；

正副处长（主任）15名，其中正处长（主任）9名（含监事会办

公室主任1名、工会主席1名、团委书记1名），副处长（副主任）

6名。 

市供销合作总社的经费列入市财政预算。 

四、附则 
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本规定由市机构编制委员会办公室对执行情况进行监督检

查和评估，其调整由市机构编制委员会办公室按规定程序办理。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

抄送：市委各部门，市人大常委会办公室，市政协办公室，市法院，

市检察院，市各人民团体，南通军分区，市武警支队、消防

支队、边防支队，南通边检站。 
 

南通市人民政府办公室 2017年11月13日印发 
 


